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Cada cinco años, el Austin ISD históricamente desarrolla un plan estratégico nuevo para brindarle al distrito enfoque y 
dirección. El plan estratégico también ofrece una base sólida para nuestro progreso al educar a los estudiantes, contratar y 
retener a los mejores maestros y miembros del equipo, usar nuestras instalaciones acertadamente y abordar los problemas 
que se enfrentan en la educación pública. 

El marco de la Estrategia para 2020-2025 aborda la misión, metas y prioridades del AISD con el propósito de crear experiencias 
educativas inclusivas, equitativas e innovadoras. Estamos re-energizados por la visión de nuestro distrito de que somos el 
hogar del aprendizaje inclusivo de Austin con altas expectativas para todos los niños y excelentes resultados para todos los 
estudiantes.

La visión representa el compromiso renovado del AISD con Todos los niños, todos los días. Tenemos como objetivo garantizar 
el éxito académico a través de una visión holística que incluye el aprendizaje social y emocional, la equidad educativa y más. 
Nuestro compromiso renovado con Todos los niños, todos los días es particularmente importante a medida que continuamos 
abriéndonos camino a pesar de la COVID-19 y la nueva realidad de instrucción en los entornos remotos y presenciales.  

El programa del bono de 2017 y cualquier iniciativa de bono futura siempre se conecta con el Plan Estratégico del distrito 
para así poder ayudar a garantizar que los espacios que creamos apoyen las cambiantes necesidades de nuestros estudiantes. 
Durante la planificación del bono, el distrito prioriza las necesidades particulares de cada niño, con el entendimiento de que 
cada estudiante aprende de forma diferente. 

Las Especificaciones educacionales del distrito, rediseñadas para el bono de 2017, crearon el marco para un entorno de 
aprendizaje que se convierte en una herramienta adaptable a diferentes estilos de enseñanza y preferencias individuales de 
los estudiantes. Los salones de clases tradicionales con hileras de escritorios con vista a la pared y a un instructor se adaptan 
mejor para la enseñanza tipo conferencia. Los espacios modernizados permiten la colaboración grupal, el tiempo individual 
con los maestros y la independencia de los estudiantes a medida que se preparan para llegar a ser miembros involucrados en 
la comunidad global.  

Los invitamos a que sigan informándose sobre el progreso del programa actual del bono en AISDFuturo.com. 

Hoy, como todos los días, les agradecemos su apoyo al AISD, mientras continuamos el importante trabajo del programa del 
bono de 2017 para crear espacios de aprendizaje del siglo XXI para nuestros estudiantes.

Matías Segura Larry Throm
Ejecutivo de operaciones  Director general de Negocios

https://www.austinisd.org/strategic-plan
http://austinisd2017bond.org/wp-content/uploads/2018/10/020818_AISD-ED-Spec_BookV3a-1.pdf
https://austinisd2017bond.org/es/


NOTICIAS SOBRE EL BONO
NOTICIAS DEL DISTRITO

CEREMONIAS DE LOS LOGROS
Sentimos el #OrgulloAISD de celebrar la inauguración de otros tres planteles 
modernizados. La Primaria Norman-Sims, la Secundaria Murchison y la Escuela 
para Jóvenes Mujeres Líderes Ann Richards abrieron el 6 de enero para empezar 
nuestro semestre de primavera de 2021. Hemos modernizado y abierto 
exitosamente nueve escuelas nuevas como parte del programa del bono de 
2017. 

El AISD celebró una ceremonia virtual de la gran inauguración de la Escuela 
Primaria Norman-Sims, donde hubo presentaciones especiales de los 
estudiantes, discursos del liderazgo del distrito y un momento de corte de 
listón con la directora. Por la salud y la seguridad de la comunidad del AISD este 
evento se realizó virtualmente. Pueden ver la grabación del evento completo en 
el blog de AISD Futuro. 

Ya deseamos celebrar con la comunidad las inauguraciones de la Escuela 
Secundaria Murchison y la Escuela para Jóvenes Mujeres Líderes Ann 
Richards modernizadas.

■ Inauguración de la Escuela Primaria Norman-Sims — 11 de feb.
■ Inauguración de la Escuela Secundaria Murchison — 31 de marzo
■ Inauguración de la Escuela para Jóvenes Mujeres Líderes Ann Richards —

otoño de 2021

EDUCACIÓN DE LA PRIMERA INFANCIA
El prekínder es un periodo crítico del crecimiento de los estudiantes 
jóvenes que les ayuda a desarrollar importantes destrezas que se relacionan 
directamente con el éxito académico futuro. El AISD ofrece un ambiente 
acogedor y estricto para los estudiantes a través de juego significativo, 
actividades sociales y un plan de estudio basado en investigaciones. A través 
del programa del bono de 2017, el AISD está renovando y modernizando los 
espacios de prekínder de todo el distrito, incluyendo las Primarias Govalle y 
T.A. Brown. Estos espacios de aprendizaje del siglo XXI benefician a nuestros 
estudiantes más jóvenes de diversas maneras, proporcionan muebles flexibles, 
aumentan las oportunidades de aprendizaje al aire libre y un ambiente más 
creativo para crecer y socializar. 

Murchison MS centro de recursos de 
medios

Norman-Sims ES espacio de 
colaboración

T.A. Brown ES aprendizaje al aire libre

https://austinisd2017bond.org/blog/


CONOZCAN A SU EQUIPO DEL BONO
DIRECTORES DE MODERNIZACIÓN

David Crissey - director de la Escuela Primaria Bear Creek  
El director Crissey ha liderado la nueva Escuela Primaria Bear Creek 
desde 2019. Trabajó previamente como director de la cercana 
Escuela Primaria Kiker y fue subdirector de la Escuela Preparatoria de 
Universidad Temprana Travis. Una de las características que más le 
gustan del nuevo plantel de Bear Creek son los espacios al aire libre. 
–Tener salones de clases al aire libre diseñados específicamente para
nuestra escuela tendrá un gran impacto –dijo. –Estar en la naturaleza
inspira a los estudiantes, los ayuda a enfocarse y ¡los hace sentirse más
felices de estar en la escuela!

Dr. Nathan Steenport - director de la Escuela Primaria Doss
El director Steenport ha liderado a la Escuela Primaria Doss desde 
2019, después de haber hecho una carrera de casi 20 años en 
Pflugerville ISD. Ha fungido como maestro de primaria, subdirector y 
director. Está ansioso de que llegue el día en que los estudiantes de 
Doss puedan reunirse en uno de sus espacios favoritos, la cafetería. 
Reconoce y celebra que los estudiantes aprendan a su manera 
particular y la escuela modernizada permite el crecimiento y la 
exploración. –Los muebles flexibles, los espacios flexibles permiten 
que todos nuestros estudiantes puedan aprender de una manera que 
apoye su aprendizaje –dijo.

Kristina Waugh - directora de la Escuela para Jóvenes Mujeres 
Líderes Ann Richards  
La directora Waugh sirvió como directora académica de la Escuela 
Ann Richards durante 10 años antes de que fuera nombrada directora 
en 2018. Ella ha sido una pieza clave para el desarrollo del plan de 
estudios y las prácticas innovadoras de la escuela. Con sus 30 años 
de carrera en el ámbito de la educación, demuestra una pasión por 
diseñar e implementar programación creativa, guiando a la Escuela 
Ann Richards a la vanguardia de la educación STEM, el desarrollo del 
liderazgo y la preparación para la universidad. Ella está liderando a su 
comunidad escolar durante un tiempo interesante. Las Stars se están 
mudando a su nueva escuela este año para su celebración de un logro 
importante en su historia: el año 2021 marca el 30.o aniversario de la 
investidura de Ann Richards como gobernadora de Texas.



EL AISD DESEA QUE LOS 
ESTUDIANTES, FAMILIAS, 
PERSONAL Y COMUNIDAD DEL 
ÁREA METROPOLITANA DE AUSTIN 
ESTÉN INFORMADOS Y PARTICIPEN 
EN TODO EL PROCESO DE 
IMPLEMENTACIÓN DEL BONO.

Infórmense acerca de las juntas comunitarias de todo el 
distrito y de planteles específicos, y regístrense para 
recibir avisos por correo electrónico al visitar 
AISDFuturo.com.

PROYECTO DESTACADO 
El programa del bono de 2017 incluye los proyectos de modernización para tres escuelas del noroeste de Austin: la Primaria 
Doss, la Fase I de Primaria Hill, y la Fase I de la Secundaria Murchison. Estos proyectos de modernización fueron planificados 
estratégicamente para aliviar la sobrepoblación de las escuelas, la cual oscila entre el 122 y el 162 por ciento de la capacidad 
existente que identificó el Plan Maestro de Instalaciones de 2017. Las nuevas instalaciones incrementan la capacidad, 
permitiendo un mejor y más seguro funcionamiento en el plantel y adaptándolo para su crecimiento proyectado a futuro. 

Escuela Primaria Doss
Como parte del programa del bono de 2017, la Escuela Primaria Doss recibió una modernización total de la escuela, 
incrementando la capacidad de la misma a 870 estudiantes. La visión de la casita del árbol en Doss fue inspirada por su 
localización entre árboles y como el hogar de los Owls (búhos). La inauguración de Doss se celebró en octubre de 2020 con 
un evento virtual en el que se presentó un recorrido por el plantel, un video de estudiantes y una proclamación especial del 
ayuntamiento de Austin.

Escuela Primaria Hill - Fase I
A la Primaria Hill se le harán adiciones y renovaciones para incrementar permanentemente la capacidad de la escuela para aliviar 
la sobrepoblación y permitir el crecimiento futuro, así como mejoras a la tecnología y nuevas computadoras para los maestros. 
Como parte del programa del bono de 2017, se le hará una adición a Hill con estudios, un espacio para ejercicio y renovaciones 
para las áreas verdes exteriores. La construcción empezó en abril de 2020 y se tiene programado terminarla en agosto de 2021.  

Escuela Secundaria Murchison - Fase I
La Escuela Secundaria Murchison recibió un nuevo espacio administrativo, un centro de medios y la adición de 6.o grado del 
programa del bono de 2017. Inspirado por formaciones rocosas y casas en precipicios, el diseño de la modernización refleja el 
terreno previo de la mina de extracción de piedra donde se encuentran Murchison y la Escuela Primaria Doss. La construcción 
de la adición y el edificio principal terminaron en diciembre de 2020 y los maestros se mudaron al nuevo edificio durante 
las vacaciones de invierno. Todavía se está trabajando en el estacionamiento, el sitio y los salones portátiles. La comunidad 
de Murchison se reunirá virtualmente para un evento de inauguración el 31 de marzo para celebrar la ocasión con una 
presentación de la banda y los animadores deportivos de la escuela y buenos deseos de los Matadors de Murchison. 

¿LO SABÍAN?
Un componente importante de educar a Todos los niños, todos los días es 
enfatizar la salud y el bienestar. Cada uno de los planteles modernizados 
del AISD incluyen la ampliación de los espacios de aprendizaje al aire libre, 
maximizando el bienestar y la productividad con vista al exterior, luz del día y 
aprendizaje flexible. Estos espacios están diseñados para el fácil acceso y son 
fabulosos para el aprendizaje práctico y vivencial, como en los proyectos de 
arte y ciencias.

Las Especificaciones educacionales del distrito proporcionan estándares 
de diseño y conceptos para guiar la construcción de instalaciones nuevas. 
Aunque estas especificaciones requieren áreas de aprendizaje al aire libre en 
todas las escuelas nuevas, las comunidades escolares individuales pueden 
adaptar cómo se construyen y se usan estos espacios en sus planteles. Por 
ejemplo, la Escuela Primaria T.A. Brown tiene un corralito con cabras vivas 
que les proporciona a los estudiantes un enfoque de aprendizaje práctico y 
de solución de problemas. Las primarias Doss y Menchaca tienen espacios de 
aprendizaje al aire libre adyacentes a sus salones de arte, lo cual fomenta la 
creatividad inspirada por la naturaleza. 

La salud y el bienestar de los estudiantes está ligada al ambiente de 
aprendizaje y las relaciones con los educadores. Estas relaciones positivas 
junto con un espacio de aprendizaje lleno de luz natural, conexiones 
con el exterior y el espacio para el movimiento, crean una experiencia de 
aprendizaje centrada en la salud y el bienestar integral. 

PARTICIPEN

https://www.austinisd.org/strategic-plan
https://aisdfuture.us17.list-manage.com/subscribe?u=96b36b4c08a7e3729af854f99&id=7c35212c9b



